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Uvodem

Koncepce $koly vychazi ze spolecenskych potieb. Zaci jsou pfipravovani pro redlny Zivot — uéi se vzjemné
komunikaci, toleranci i sebeprosazeni se; ktomu je vhodné mj. vyuZivdna projektovd vyuka a integrovana
tematicka vyuka.

Duraz vyuky je kladen na vyuku anglického jazyka s vyhledem na postupné zavadéni vyuky metodou CLIL, kdy je
anglictina vkladana rovnéz do vyuky nejazykového predmétu. Od skolniho roku 2015 — 2016 jsme podpotili vyuku
anglictiny jiz od 1. ro¢niku a na druhém stupni predmétem Konverzace v anglickém jazyce. Pro skolni rok 2017 —
2018 jsme ziskali do Skoly rodinného mluvciho.

Skola se soustfedi na komunikaci ve smyslu kooperace, konverzaénich dovednosti v cizich jazycich a komunikace
prostfednictvim ICT technologii ve spojitosti napF. S medialni gramotnosti. Skola se rovné? vénuje tématdm
ekologie a zdravého Zivotniho stylu. Skola usiluje o vybudovani nauéného komunitniho arboreta na éasti pozemku
zaméreného na prirodovédna a environmentdlni témata.

Ve Skolnim roce 2016/17 realizovala skola Sesty rok svého fungovani. V souvislosti s postupnym zvySovanim
poctu zaka Skola jiz nékolikrat navysovala kapacitu a bezesporu ji jesté navySovat bude. V prostoru mezi pavilony
ziskala kabinety pedagogicko-psychologicka poradna, cozZ vyrazné zvysi odborny potencial skoly.

1. Piehled obori vzdélavani - Skolni vzdélavaci programy

Vzdélavaci program zakladni skola 79-01-C/01
Skolni vzdélavaci program ,Krok za krokem®, G¢innost od 1. 9. 2010, &. j. 234/25/2010

Ostatni vzdélavaci programy

Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzd&lavani v pfipravné tfidé, Gcinnost od 1. 9. 2010
Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani ve gkolnim klubu, G&innost od 1. 9. 2010
Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny, G¢innost od 1. 9. 2010

Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

Skola podporuje moderni pfistupy kvyucovani 7ak; vedle frontdlni vyuky se soustiedi na rozvijeni
kooperativnich dovednosti Zakd, ¢innostni charakter vyucovani a proZitkové aktivity. Déti na prvnim stupni ¢asto
pracuji v centrech aktivit. Komplexnéji pojimané vzdélavani se nesoustredi pouze na encyklopedické poznatky.
Je zachovana klasicka struktura vyucovacich predmétd; hodnoceni vysledk( zakd znamkou je doplnéno
sebehodnocenim Zaka, pfipadné i rodi¢ovskou reflexi, individualné je nabizeno a vyuzivdno slovni hodnoceni.
Individualni pfistup k Zakm je napf. na druhém stupni zdGraznén tzv. Oborovymi dny.

Program skoly se zaméruje na témata v souladu se zdravym Zivotnim stylem. V souladu se skolnim programem a
projektem Patriot vytvari Skola pozitivni vztah k mistu, odkud Zaci pochazi, kde Ziji. Jsme realizatoti projektu
Zazraky piirody Ricanska, kterého se Gcastni i okolni $koly.

Do programu skoly vyznamnéji zasahla inkluze. Ve skole je individualné podporeno na 80 zakd, ve tfidach pracuji
asistenti pedagoga.

Ostatni soucasti zakladni skoly

Pfipravna tfida pro déti v poslednim roce pred zahajenim povinné 3$kolni dochazky, které jsou socidlné
znevyhodnény, a u kterych je predpoklad, Ze zafazeni do pripravné tfidy vyrovna jejich vyvoj. V toto skolnim roce
nebyla oteviena.



Skolni druZina organizuje bohaty program pro zaky a aktivity pro ostatni zaky $koly a vefejnost. Pro kolni rok
2015 - 2016 bylo povoleno navySeni kapacity na 300 zakd, které zGstava nadale.

Skolni klub vede Z4ky k tomu, jak smysluplné vyuZivat volny ¢as. Stéle jsou zajemci o jeho program Z4ci do patého
roc¢niku, rovnéz starsi zaci; pod skolnim klubem nabizime specificky program zaméreny na podporu rozvoje
nadani zakd (napf. deskové hry, hudebni aktivity apod.). Vedle tohoto klubu realizujeme neformalni projekt Klub
zvidavych Zakd, ktery nabidl Zak(im desitku aktivit napfi¢ predméty a mimo hlavni proud vzdélavani (Jak se toci
film, Tichy svét kamenu apod.). Pro $kolni rok 2017/2018 planujeme v podobném duchu nabidnout zakdm vice
aktivit ve Ctenarském klubu.

Skolni jidelna Skolni jidelna neni soudasti zakladni $koly, provozuje ji soukroma organizace. Firma Scholarest
respektuje vyvazeny zplsob stravovani. Jidelna nabizi vybér ze tfi hlavnich jidel, dale celodenni pitny rezim,
salaty, ovoce, ale také doplrikovy prodej a svacinovy provoz. Soucasti je objedndvkovy systém, ktery umoziuje
vybér a objednavku jidel pfes internet.

Pedagogicko-psychologicka poradna zajistuje pro zaky a jejich zakonné zastupce informacni, diagnostickou,
poradenskou a metodickou ¢innost, poskytuje odborné specidlné pedagogické a pedagogicko-psychologické
sluzby, preventivné vychovnou péci. Na Skole funguje odborné pracovisté Stredoceského kraje.

Skolni poradenské pracoviité se vénuje 7akim se specialnimi vzdélavacimi potifebami v&. 7ak(i nadanych,
prevenci patologickych jevl, péci o Zaky se vzdélavacimi nebo vychovnymi problémy a zaméreni zaka na dalsi
studium nebo vybér povolani.

M. Ramcovy popis personalniho zabezpeceni skoly

Pedagogicti pracovnici jsou vybirani pomoci vybérovych fizeni, pracovnich pohovorl a referenci. Vedeni Skoly
usiluje o stabilizaci vzdélaného pedagogického tymu. Ve Skolnim roce 2015-2016 se pocet kvalifikovanych ucitel
zvysil na 81% (ostatni fadné studuji), vy$éi pocet oddéleni SD naopak ptinesl s sebou pokles vychovatelek
s patficnym vzdélanim, vSechny vsak studuiji.

Pedagogicti Skolni rok fyzicky prepocteni kvalifikovani bez odborné

pracovnici kvalifikace
zZs 2016/2017 33 31,5 85% 15%
Skolni druzina a 2016/2017 10 8,8 70% 30%
Skolni klub

Priimérny vékovy prliimér pedagogickych zaméstnancl se nyni zvysil. V tomto skolnim roce bylo vice ucitelll ve
strednim véku. Tabulka nadale poukazuje na pretrvavajici vétsi procento studujicich zaméstnancl s tendenci
poklesu. Letos dalsi ucitelé konci statnicemi.

Pocet nepedagogickych pracovnik(:7.
Provoz Skoly se vcelku konsoliduje, nyni ve Skole neni nikdo, kdo by nemél dokoncené vzdélani, pripadné

nestudoval. Vyjimku tvofi pro skolni rok 2017/2018 jedna kolegyné na prvnim stupni, kterd vsak ma 16 let praxe
ucitelky. Co pretrvava, jsou obmény casti zaméstnancl jednak z divodu matefskych dovolenych, jednak



odchodem za vyhodnéjsimi podminkami - praci blize bydlisti, jednak nabidky bytd. Také se ukazuje, Ze je stale
obtiznéjsi ziskat nové ucitele; v této souvislosti podporujeme snahy Mésta Ri¢any podpofit tuto situaci uréitymi
benefity.

Ucitelé stale na sobé pracuji, odborné rostou a nerezignuji na své vize. Potfebuji mit Sanci prokazat své
schopnosti, proZivat pozitivni atmosféru, spojit své perspektivy s perspektivami skoly, pracovat v tviréim
prostfedi a za svou praci mit odpovidajici ohodnoceni. Rada kolegtl je zapojena do rGznych projektd, které
propojuji $kolu s dal$imi institucemi a vyrazné ji obsahové obohacuji. Skola se v oblasti dal$iho vzdélavani
soustfedi na témata inkluze, ctenarské a matematické gramotnosti, badatelsky orientované vyucovani, odborny
mentoring, ale také napr. na to, jak smysluplné vést tridnické hodiny, jak pracovat se Zzakovskymi zastupiteli.
Tato témata jsou podporena rlznymi grantovymi vyzvami a realizovdna budou postupné v prabéhu
nasledujicich dvou let. Néktera témata navic zddraznuji interni seminare, které kolegyné a kolegové pfipravu;ji
sami pro sebe (napf. blok internich setkani s cilem vytvofit stru¢nou metodiku matematiky dle Prof. Milana
Hejného).

Ohledné ohodnoceni je stale situace spiSe nepfizniva. V ase konjunktury je moznosti a nabidek spojenych

s lepsim financnim ohodnocenim (a mnohdy i s mensim emocnim vypétim) cela rfada. Pres intervence v podobé
inzeratl a navstév fakult se byl v uplynulém c¢tvrtleti uchazet o praci jediny ucitel. Jsme Skolou velmi mladou.
Spolecné s Zaky zazivdame osmy rok. Jiz osmy rok pfichazeji ucitelé, vétsina jich zlistava, a presto s pfibyvajicimi
zaky potiebujeme kazdym rokem dalsi pracovni sily.

V. Zapis k povinné skolni dochazce a nasledné pfijeti Zakt do skoly

Zapis do prvni tFidy

U zapisu Prijati Nepfijati Udélen odklad Pocet tf¥id
celkem
Stav k1. 9. 76 82 0 12 3
2014 (6 dodateény zapis)
Stavk 1.9. 120 102 8 10 4
2015
Stav k1. 9. 114 79 25 10 3
2016
Stav k 1. 9. 2017 110 78 20 12 3
Poéty zaku
Rocnik pfipravna 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9.
trida
2014/2015 0 70 76 74 98 80 29 20 40 40
Zaka
celkem
2015/2016 0 102 69 78 74 96 58 30 24 37
Aktualni




pocty zaka

2016/2017 10 79 98 68 79 74 64 53 27 23
Aktudlni

pocty zaku

2016/2017 0 78 77 90 64 74 49 60 50 26
Aktuadlni

pocty zaku

V. Udaje o vysledcich vzdélavani
PInéni povinné Celkem Zakut Prospélo Prospélo Neprospélo

Skolni dochazky s vyznamenanim*

2013/2014 508 359 142 7
2014/ 2015 513 405 104 4
2015/2016 565 425 139 1
2016/2017

570 428 139 2

*) Prospéch s vyznamenanim je v ramci Skoly zajimavym udajem, avsak pfi SirSim posuzovani jej nelze

uprednostiiovat, nebot kazda skola mdze mit odlisny pocet vyucovacich pfedmétl a tudiz i vypocet vedouci

k

vyznamenani bude rlzny.

Ve $kolnim roce 2016/2017 skolu opustili po devaté t¥idé dalsi absolventi. Témér vSichni se dostali tam, kam se

hlasili. Témér tfetina odesla studovat na gymnazia, vétSina pak na odborné stfedni skoly.

VI. Prevence socialné patologickych jevi

Vychazi z preventivniho programu skoly, ktery je aktualné dle potreby v nékterych tfidach prohlubovan

V oblasti prace se zaky jde zejména o:

predchazeni socialné-patologickych jevi

poradenstvi zdkonnym zastupclm, individualni konzultace
poskytovani informaci zakiim a zakonnym zastupcdm o dopadech socidlné patologickych jevi

spolupraci s rodici zakl, u nichz doslo k projeviim socialné patologickych jevi

odkazuje na instituce, které mohou poskytnout odbornou pomoc, spoluprdci, poradenstvi




Ve spoluprici s vedenim 3koly zajistujeme:

e monitoring pfipadnych socidlné patologickych jevd

e pécio Zaky ohroZené socialné patologickymi jevy

e metodickou pomoc pedagogickym pracovnikiim Skoly v oblasti socidlné-patologickych jev(

e  preddavani informaci z oblasti socialné patologickych jev( pedagogickym pracovnikim Skoly.

V soucinnosti s tfidnimi uciteli povéreny ucitel:

e pecuje o problémové zaky (neomluvena absence, Sikana, alkohol, koufeni, drogy apod.)
e zajistuje konzultace

e metodicky pomdaha pfi praci s problémovymi Zaky

e spolupracuje i s rodici

VIl.  Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

Pro skolni rok 2016/2017 jsme zaméf¥ili plan a realizaci vzdélavani k témto tématim:

e Inkluze
e BOZP

V nasledujicim Skolnim roce se oblast a témata skoleni vyraznéji rozsiti v souvislosti s realizovanymi krajskymi a
evropskymi projekty a granty (inkluze, ¢tenafska a matematicka gramotnost, badatelsky orientované
vyucovani, odborny mentoring, ale také napft. na to, jak smysluplné vést tridnické hodiny, jak pracovat se
zakovskymi zastupiteli).

VIII.  Aktivity Skoly

Pfehled realizovanych aktivit, které maji potencial spoluvytvaret tradice skoly:
Priibézné: skolni ¢asopis
Zari

Svatovaclavské slavnosti — jednotlivé tridy
Adaptacni vyjezd 6. rocniku

Rijen

Halloween

Discohratky — skolni druzina

Puzzlidda — skolni druZina

Drakiada — skolni druZina

Dopravni vychova

Lampionovy privod

Slavnosti podzimu - tvirci dilny — Skolni druZina

Listopad

Sbér papiru, hliniku a baterii

Ctenarsky klub

Dopravni vychova

Brusleni

Sportovni turnaj - kosikova a vybijend — projekt Patriot
Vytvarna soutéz — projekt Patriot



Prosinec

Adventni dilny — skolni druzina

Certovska $kola

Brusleni

Vanoc¢ni posta

Rozsviceni vano¢niho stromu Vanoéni jarmark — spolu se Skolni druzinou
Den otevrenych dveri

Leden

Pévecka soutéz — projekt Patriot
Turnaj v pfehazované — projekt Patriot
Turnaj v kopané — projekt Patriot
Brusleni

Unor

Ples absolvent(

Karnevalovy rej — Skolni druzina
Ctenarsky klub

Valentynska posta

Brusleni

Bfezen

Den ucitelll - den naruby

Tvorivé dilny — 8kolni druZina

Den otevrenych dveri

Brusleni

Projekt: Energie

Velikonoéni jarmark — spolu se Skolni druzinou
Jarni probuzeni

Duben

Noc s Andersenem
Olympiada vsestrannosti
Sbér papiru, hliniku a baterii
Zapis do prvniho ro€niku
Slet ¢arodéjnic

Ctenarsky klub

Oborovy den

Kvéten

Ctenarsky klub

Karaoke, disco a karneval — skolni druzina
Sportovni turnaj

Zazraky v piirodé Ri¢anska — projekt Patriot
Ozdravné pobyty Zaku

Cerven

Ctenarska dilna

Obhajoby absolventskych praci

Ozdravné pobyty Zaku

Slavnosti uéeni

Zakovsky parlament

Cleny Z4kovského zastupitelstva byli pro tento rok zaky 4. — 9. tiid zvoleni tito Zaci (na fotce zleva): pan ucitel
Janos (povéren spravou zastupitelstva), Eliska Reha (9. roc.), Aneta Kucerova (8. roc.), Filip Kral (7. roc.), Jakub



Fiala (6. roc.), chybi Nela Dajbychova (5. roc.). VSem novym zastupitelim gratulujeme a pfeje jim hodné sil pfi
jejich praci.

IX. Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $kolni inspekci
V tomto $kolnim roce neprobéhla ve $kole inspekéni ¢innost CSl.

Zavéry inspekce z predchoziho obdobi jsou dtilezité pro reflexi skoly nadale:

e Delegovani ridicich a kontrolnich kompetenci pro vedouci zaméstnance, vyplyvajici z organizacniho
schéma, je pfilis obecné a nekonkrétni, chybi Gcelné vymezeni povinnosti pro viechny pracovni pozice.
- Systém delegovdni a vymezeni pozic je realizovdn v¢. tzv. roénikového fizeni. Pracovni pozice rozepsdny.
V ndsledujicim Skolnim roce bude potrebné vice nékteré rocniky ke spoluprdci podporit.

eV hodnoticich materidlech zpravidla absentuje zobecnéni zjisténych faktl a urceni napravného postupu.
- Pojmenovdvdame ndpravnd opatieni a terminujeme jejich realizace. DileZité bude v roce 2017-2018
reagovat na nékterd zjisténi prostrednictvim planovanych uprav skolniho vzdéldvaciho programu.

e Nastaveny vnitini informacni systém neni plné funk¢ni (napf. evidence dokumentace z4ku se specialnimi
vzdélavacimi potrebami, preddvani tfid, seznameni se systémem podpory u nékterych ucitelt).
- Dokumentaci individudlnich vzdéldvacich plant jsme podpofili externim skolenim, jednotlivi zainteresovani
ucitelé jsou seznamovdni s konkrétnimi potfebami téchto Zdki. Na Skole aktivné v tomto smyslu pusobili
dva vychovni poradci, pro skolni rok ndsledujici zistdva vychovnd poradkyné jedna — musi ziskat vzhledem
k rozsahu agendy podporu v dalsi kolegyni.

e Sledované tfidni knihy neobsahovaly prikazné zaznamy o prabéhu vzdélavani (obsahu udiva). Zapisovany
jsou oéekavané vystupy dle SVP, bez bliz$i specifikace. Nelze z nich zjistit, jaké konkrétn{ u¢ivo bylo
v jednotlivych rocnicich probrano (napf. druh vyjmenovanych slov, nasobilka daného ¢isla apod.).
- Obsah uciva je v zaznamech konkretizovdn, sledovdna je rovné? droven zdaznamu v Zdkovskych knizkdch.

Oba dokumenty jsou prubézné kontrolovdany. Na pocdtku skolniho roku jsou vZdy novi kolegové v tomto
smyslu instruovdni.

e Oba zastupci neabsolvovali, stejné jako metodik prevence a environmentalni vychovy, studium k vykonu
specializovanych Cinnosti, které je pro dané pracovni pozice doporucené.
- Obé zdstupkyné své studium ukoncily. Metodik prevence studuje.

® Pedagogicky sbor tvofi prevainé mladi zaméstnanci (prdmérny vék 31 let). Celkova mira jejich odborné

kvalifikovanosti neni pfizniva. Personalni zabezpeceni vzdélavani vykazuje rizika.
- Prednostné prijimame vyucujici s praxi a dokonc¢enym vzdélanim. Presto stale Cast koleg studuje. Toto nelze nikterak
ovlivnit, Zaku pfibyva mnoho, zdaleka ne tolik ucitel(i se uchazi v Ricanech o praci.

e  Problémem zUstdva velka fluktuace vyucujicich. Za posledni dva skolni roky dosahla 30 %.
- Procento se jiZ sniZilo. Pfedpokldddme urcitou stabilizaci sboru v radu dvou let, kdy jiZ bude skola piné
naplnéna Zdky. BohuZel nemiZeme konkurovat byty, ani ,,dojezdnost” ke skole neni pravé idedlni.
Podporujeme snahy Mésta Ricany nabidnout uciteliim urcité benefity.

e  Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik( (DVPP) obsahové neodpovida potfebam skoly.
- Plén DVPP aktualizujeme v souvislosti s vnéj§imi podnéty (MSMT, CSI) a potfebami uvnitf sboru.
Reagujeme na vyzvy evropskych a krajskych granti a projektd.

e Zpodnétl rodica a zjisténi v rdmci inspekce vyplyva jejich malad informovanost v nékterych oblastech (napf.
pouzivané ucebnice a jejich vyuziti ve vyuce, Udaje o vysledcich Skoly a jejich srovnani s dalSimi Skolami,
zmény vyucujicich, informace o pisemnych pracich, seznameni rodi¢l s individuainim vzdéldvacim planem,
pouceni pro udéleni informovaného souhlasu). Zatim neexistuje Uc¢inna zpétna vazba od rodicl o
spokojenosti s praci skoly (napf. formou dotaznikd).



X.

- Ve skolnim roce 2016 — 2017 jsme realizovali SWOT analyzu uvnitf Skoly, ohledné tprav SVP ZV
kontaktujeme rovnéz rodicovskou verejnost.

Skole chybi specialni pedagog. Néprava poruch uéeni $kolou neni organizovana skupinovou reedukaci.
Minimalné se vyuziva slovni hodnoceni. PrestozZe IVP jsou po formalni strance spravné nastaveny, jejich
aplikovani je diskutabilni.

- Skola md 3 vyuéujici s odbornosti specidiniho pedagoga, které uci Zdky v prostfedi béZnych tfid a vénuji se
reedukaci.

- Pisemny a graficky projev cCdsti Zaka je pretrvdvajicim problémem. Je pribézné monitorovadno.

Metodicky material Strategie skoly na podporu uspésnosti Zaku, postradajici pomoc zakiim nedspésnym,
neni uciteli vyuzivan.

- Namisto metodického materidlu se vice zamérujeme na odbornd skoleni a konzultace. Rodice Zaku jsou
casto kontaktovani.

V Zakovskych knizkach chybi hodnoceni zejména vychovnych pfedmétd.
- ZK jsou pravidelné kontrolovdny, aby se tomuto pfedchdzelo.

Zakladni udaje o hospodareni skoly

ZPRAVA O HOSPODARENI ZA ROK 2016

Naklady hrazené ze statniho rozpoctu 18 521 325
Mzdové prostiedky, OON 15147745
521
Nahrady za DPN 93473
524 Odvody pojistného na soc. a zdrav. poj. 5430372
525 Zakonné pojisténi prac. urazt 82522
527 Pridély do fondu kulturnich a socidlnich potfeb 228278
501, 558 uéebnice, uéebni pomiicky 483544
512 cestovné 3000
518 skoleni, seminafre 157571
Naklady hrazené z rozpoctu zfizovatele 3958395
Spotieba materialu 701326
501 10 Nékup PHM 13701
12,13 Ucebnice, u¢ebni pomcky 60883
14 Material na opravy 107740
15 Odborné publikace, tisk, asopisy 8515
16 Cistici prostiedky 117328
17 Kancelafsky material 116477




19 Material ostatni 104786
20 Pracovni odévy 9541
21 Material - projekt Patriot 33130
558 10,11,21 Nakup DDM 129225
502 Spotieba energie 1534986
10 Spotreba el. energie 575885
20 Spotieba vody 234456
30 Spotfeba plynu 724645
511 Oprava a udrzovani 129440
41 Opravy a udrZovani 101184
34 Malovani 28256
512 10 Cestovné 6650
513 0 Naklady na reprezentaci 6882
518 Sluzby 1136866
01 Bankovni poplatky 22091
10 Uklidové sluzby dodavatelské 23780
11 Postovné 8115
13 Telefonni poplatky 17460
14 Zavodni stravovani 21888
15 VloZné na seminare a Skoleni 0
17 Odborné sluzby (pravni, konzultace, porad.) 15920
18 Ostatni sluzby 37791
19 Zpracovani Gcetnictvi a mezd 268900
20 Revize, PO, BOZP 192967
21 Svoz odpadu 24912
23 Tisk plakat(, propagace 12955




24 Deratizace, desinfekce 0

25 Protidrogova prevence 30000

26 Naklady na plavani 175200

28 Zahradnické sluzby 9980

29 Servis vytah( 32247

32 Sprava internetovych stranek 12000

33 Dozor nad provozem plyn.kotelny 16950

34 Servis Ustfedny 53071

35 Provoz pozarni signalizace 102957

36 Remesl.dilny,Edison,brusleni - G¢elové prostiedky 47662

Mzdové naklady 150128

521 20 Mzdové naklady - OON 140000

524 10,20 Zakonné pojisténi 10128

527 10 Pridél do FKSP 0

Ostatni naklady z ¢innosti 281767

538 Dané a poplatky, ZTP 64543

569 pojisténi 217224

551 10 Odpisy dlouhodobého majetku 126837

Vydaje hrazené z fondi organizace 168 035

521 Mzdové nakady 118425
- [

602 Vynosy z prodeje sluzeb 722236

20 Viynosy ze $kolného - druzina, 3K, engl. club 557163

01 Trzby z prodeje ostatnich sluzeb 165073

603 Vynosy z pronajmu 567757




644 Vynosy z prodeje materialu 0
662 Uroky na bankovnich tétech 1717
648 Cerpani fondu odmén 118425
649 Ostatni vynosy z cinnosti 528997
672 P¥ispévky a dotace na provoz 23822681
Dotace ze statniho rozpoctu 21627505
Provozni dotace od zfizovatele 2195176
Pispévek na plavéni 175200
Utelova dotace Patriot 33130

Zhodnoceni vysledku hospodareni

V roce 2014 hospodafila $kola s finanénimi prostfedky z dotace MSMT na Ghradu pfimych vydajt v celkové vysi
18.521.325,-K¢, s prostiedky z provozni dotace od zfizovatele v celkové vysi 2.131.500,-K¢ a z vynosU z prodeje
sluZzeb, materialu, ze Skolného a pronajmu v celkové vysi 1.749.474,-KC. Vysledkem hospodareni ve sledovaném
obdobi je zlepseny hospodafsky vysledek ve vysi 843.252,-K¢.

Hospodareni skoly probihalo v souladu s planovanym rozpoctem a obeslo se bez mimoradnych dotaci.
Poskytnuté prostfedky MSMT na Ghradu p¥imych vydajd byly vyuZity v pIné vysi, prostiedky z provozni dotace
od zfizovatele byly ¢erpany v ramci stanovenych zdvaznych ukazatel(, k prekroceni limitu osobnich nakladd o
15% doslo z titulu neplanovaného cerpani fondu odmén ve vysi 168.035,-K¢ a nasledné uhrady ptislusného
zakonného pojistného z rozpoctu zfizovatele a pfijmu Skoly. Prekroceni pfislusného zdvazného ukazatele je zde
na jedné strané kryto Usporou rozpoctovanych naklad na OON a na druhé strané neplanovanymi vynosy ze
Skolného v souvislosti s provozem engl. clubu.

Zduvodnéni zlepSeného hospodaiského vysledku
Zisk ve vysi 843.252,-K¢ tvofi:
1. Vynosy nad ramec rozpoctu v celkové vysi 229.474,-K¢
o 7% triby z prodeje sluzeb ( preuctovani energii a oprav )
e 3% prijmy ze Skolného (druzina, skolni klub, engl. club)
e  66% vynosy z pronajmu
e 23% vynosy z prodeje materidlu (ucebnice)
e 1% ostatni vynosy
2. Nevycerpana provozni dotace zfizovatele v celkové vysi 726.879,-K¢
e  25% dotace na materidl a DDM
e 57% dotace na energie
e 4% dotace na opravy a udrzbu
e  13% dotace na sluzby
e 1% dotace na ostatni naklady

3. Naklady nad ramec rozpoctu v celkové vysi 113.101,-K¢



e 18% osobni naklady z titulu ¢erpani fondu odmén
e  82% neplanované odpisy hmotného majetku
Zisk ve vysi 843.252,-K¢ byl na zakladé schvaleni zfizovatele rozdélen do prislusnych fond( organizace
v nasledujicim poméru:
e 168.650,-K¢ do fondu odmén
e 674.602,-K¢ do rezervniho fondu.

V roce 2014 byla pofizena interaktivni tabule v hodnoté 155 487,-K¢, k jejiz dhradé vyuzila Skola ucelovy
prispévek od zfizovatele, jiny DHM pofizen nebyl.

V pribéhu roku nebyly placené zadné sankce a k 31. 12. 2016 nejsou evidovany zadné vyznamné smluvni
pohledavky a zavazky a ani pohledavky a zavazky po Ih(té splatnosti.

Xl. Udaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezinarodnich programfi

Ve skolnim roce 2016/2017 byla 3kola zapojena do rozvojovych a mezinarodnich programa
e tzv. ,$ablony“ MSMT — podana 74dost, realizace od 2017/2018
e projekt EDISON

Xil. Udaje o zapojeni $koly do dal$iho vzdélavani v ramci celozivotniho uéeni

Ve $kolnim roce 2016/2017
e Reditel $koly - studium pro koordinatory $kolnich vzdélavacich program (o. s. Abeceda)
e  Zastupkyné reditele: funkcni studium UJEP

Xlll.  Udaje o predlozenych a $kolou realizovanych projektech financovanych z cizich
zdroju

Ve $kolnim roce 2016/2017 skola realizovala nasledujici projekty:

e  (Cesta k inkluzi (UJEP) — prodlouZeni projektu

XIV. Udaje o spolupraci s odborovou organizaci
Ve Skole neni zaloZena odborova organizace.

XV.  Udaje o spolupraci s dal$imi partnery pfi plnéni tukola ve vzdélavani
e  PPP Stfedoceského kraje — pobocka Strancice
e  UJEP — statut Spolupracujici Skoly

XVI.  Vyrocni zprava o poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb. o svobodném
pristupu k informacim

a) pocet podanych Zzadosti o informace

0d 01. 09. 2015 do 31. 12. 2015,
od 01. 01. 2016 do 30. 06. 2016
nebyla pfijata Zadost o informace ve smyslu zdkona.



b) pocet podanych rozkladl proti rozhodnuti a neposkytnuti informace

Zadné.

c) pocet rozsudkd soudu, kterym doslo k pfezkoumani rozhodnuti o neposkytnuti
informace

Zadné.

d) vysledky fizeni o sankcich za nedodrzovani tohoto zakona

Zadné.
Cislo jednaci: 417/ZSLES/2017
Vyrocni zpravu projednala a schvalila pedagogicka rada dne 26. 8.2017

Vyroéni zpravu projednala a schvilila Skolska rada pfi ZS u Ri¢anského lesa dne 16. 10. 2017

Mgr. Dalibor Dudek, feditel skoly



