VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI SKOLY
ZA SKOLNi ROK 2013/2014

b

ZAKLADNI SKOLA U RICANSKEHO LESA

Predkladatel: Mgr. Dalibor Dudek



Zpracovano dle vyhldsky €. 15/2005 Sh. véetné novely €. 195/2012 Sb. s Géinnosti k 1. 7. 2012
1. Zakladni udaje o $kole

Nazev a sidlo $koly

Zakladni $kola u Ri¢anského lesa, Skolni 2400/4, Ricany, okres Praha - vychod

(usnesenim Zastupitelstva mésta C. 09-07-026 ze dne 12. 8. 2009)
I€ 72045396. DIC CZ72045396
zapis v OR u rejstfikového soudu v Praze, spisova znacka Pr 1134

Zfizovatel

Mésto Ricany
Masarykovo ndmésti 53, Ricany, okres Praha - vychod 1€ 00240702

Reditel $koly a statutdrni organ pFispévkové organizace

Mgr. Dalibor Dudek
(usnesenim Rady mésta €. 14-27-001 ze dne 20.6.2014)

Soucasti skoly

Skolsky rejstfik: (posledni rozhodnuti o zapisu do $kolského rejstriku je ze dne 11.2.2013)

Zakladni 3kola

1Z0 181 014491, REDIZO 691 001146
nejvyssi povoleny pocet zaki: 630
Skolni druzina

120 181 014548

nejvy$si povoleny pocet Zdki: 240
Skolni klub

120 181 014556

nejvyssi povoleny pocet se neuddva

Krajsky Ufad stfedoéeského kraje:

(souhlasné stanovisko KU StF. kro ze dne 24. 5. 2011 pro k. rok 2011/12, souhlasné stanovisko KU St¥. kr. ze dne 25. 5.
2012 pro $k. rok 2012/13, souhlasné stanovisko KU Stf. kr. ze dne 20. 5. 2013 pro k. rok 2013/14)

Pfipravna tfida zdkladni Skoly

Kontakty

WWw.z5.ricany.cz
tel.: 323666555, 725 850 911; fax: 323 666 535

ID datové schranky: 67xqtiz
elektronicka podatelna: epodatelna@zs.ricany.cz

Skolskd rada

Za zfizovatele: Mgr. Vladimir Kofen, Ing. Miloslav Smolik, Lucie Novékova
Za zakonné zdstupce: Andrea Sundova, Michal Palacka, Gabriela Runétukova

Za pedagogy: Mgr. Pavla Brlihova, Dita Nastoupilovéd, Mgr. llona Zapletalova

(aktudlné od 15.9.2014: Mgr. Pavol Jdno3, Mgr. Tereza Kasalova, Mgr. Lucie Zilcherova)



Uvodem

Skolu jsem ve funkci feditele prevzal 1. srpna 2014. Vyroéni zpravou reflektuji vSechny povinné soucdsti, které
lze ziskat z dostupnych podkladi a rovné: ze sdilenych informaci $kolniho intranetu. Kratky cas ve funkci a
postupné seznamovani se s komplexnim chodem 3koly mne vede spiSe ke struénému popisu stavu Skoly ve
$kolnim roce, kdy jsem plsobil jako fadovy ucitel.

Ve skolnim roce 2013/14 realizovala $kola &tvrty rok svého fungovani. V souvislosti s postupnym zvy3ovanim
poétu 7aka 3kola jiz nékolikrat navySovala kapacitu a bezesporu ji jesté navySovat bude. V nejblizéi dobé bude
v souvislosti s navySovdnim kapacity potfebné pristoupit ke stavebnim tpravam.

Pozitivnim trendem Skoly je jeji postupné utvareni jako Skoly oteviené; rodice mohou pfijit kdykoliv pfimo do
vyuéovani i mimo dny otevienych dvefi; uéitelé vénuji ¢as konzultacim, poskytuji zakim i rodi¢im zakladni
informace na webovych strankdch jednotlivych tfid; na nékteré akce Skoly je zvana 3irsi vefejnost.

Zména reditele ve gkolnim roce 2014/2015 neznamena zménu v nastoleném trendu. Skola se nadale soustfedi
na komunikaci ve smyslu kooperace, konverzaénich dovednosti v cizich jazycich a komunikace prostfednictvim
ICT technologii. Skola se rovné? vénuje tématiim ekologie a zdravého Zivotniho stylu.

Il. PFehled obor{ vzd&lavani - Skolni vzdélavaci programy

Vzdéldvaci program zdkladni skola 79-01-C/01
3kolni vzdélavaci program ,,Krok za krokem®, Gé¢innost od 1. 9. 2010, &. j. 234/25/2010

Ostatni vzdéldvaci programy



Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani v pfipravné tiidé, ucinnost od 1. 9. 2010
Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani ve $kolnim klubu, Géinnost od 1. 9. 2010
Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny, Géinnost od 1. 9. 2010

Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

Skola deklaruje moderni pfistupy kvyucovani zdkd; vedle frontalni wyuky se soustfedi na rozvijeni
kooperativnich dovednosti zak(, ¢innostni charakter vyucovani a proZitkové aktivity. Déti na prvnim stupni
nesedéli v klasicky uspofadanych lavicich, ale v takzvanych centrech aktivit. Komplexné&ji pojimané vzdélavani
se nesoustifedi pouze na encyklopedické poznatky. Je zachovana klasicka struktura vyucovacich pfedmétd;
hodnoceni vysledki Zaka znamkou je doplnéno sebehodnocenim zaka, pfipadné i rodicovskou reflexi.

Program Skoly se zaméfuje na ekologicka témata v souladu se zdravym Zivotnim stylem. V souladu se Skolnim

programem a projektem Patriot vytvafi Skola pozitivni vztah k mistu, odkud Zaci pochazi, kde Ziji.

S pfichodem nového vedeni $koly ve 3kolnim roce 2014/2015 nedochazi k naruieni stavajiciho trendu. Pevné
uspofadani lavic na prvnim stupni neni podminkou vyuky, Zaci mohou spolupracovat dle povahy ¢innosti ve
ctveficich, dvojicich apod. V tomto Skolnim roce je nezbytné provazat vyuku matematiky prvniho a druhého
stupné. Prvni stupen vyuZivd specifickd vyukova prostiedi podle metody profesora Milana Hejného, bude
potfebné na tyto metody navazat také na druhém stupni. Rovnéz pripravujeme rozsifeni vyuky cizich jazyka.

Ostatni soucasti zakladni skoly

Pfipravna tfida pro déti v poslednim roce pfed zahdjenim povinné $kolni dochdzky, které jsou socidlng
znevyhodnény, a u kterych je pfedpoklad, Ze zafazeni do pripravné tfidy vyrovna jejich vyvoj.

rvs

Skolni druzina organizuje bohaty program pro Zaky a aktivity pro ostatni Zaky koly a vefejnost.



Skolni klub vede 7aky k tomu, jak smysluplné vyuZivat volny Cas.

3kolni jidelna Skolni jidelna neni sou&asti zakladni 3koly, provozuje ji soukroma organizace. Firma Scholarest
respektuje vyvazeny zplsob stravovani. Jidelna nabizi vybér ze tfi hlavnich jidel, dale celodenni pitny rezim,
salaty, ovoce, ale také dopliikovy prodej a svadinovy provoz. Soucdsti je objednévkovy systém, ktery umoZfiuje
vybér a objednavku jidel pres internet.

Pedagogicko-psychologicka poradna zajistuje pro Zdky a jejich zakonné zastupce informacni, diagnostickou,
poradenskou a metodickou &nnost, poskytuje odborné specialné pedagogické a pedagogicko-psychologické
sluzby, preventivné vychovnou péci.

L. Ramcovy popis personalniho zabezpeceni Skoly

Pedagogitti pracovnici jsou vybirani pomoci vybérovych Fizeni, pracovnich pohovor( a referenci. Vedeni koly
usiluje o stabilizaci vzdélaného pedagogického tymu.

Pedagogicti Skolni rok fyzicky pfepocteni kvalifikovani bez odborné
pracovnici kvalifikace
25 a pFipravna 2013/2014 29 28,5 79% 21%
tfida
Skolni druzina a 2013/2014 9 7,5 78% 22%
Skolni kiub
28 a pfipravnd 2014/2015 31 25,9 77% 23%
tiida
Skolni druZina a 2014/2015 8 7,9 62% 38%
Skolni klub




Primérny vékovy pramér pedagogickych zaméstnanci se v uplynulych letech driel lehce pod 35 let. Bylo tomu
tak rovné? ve skolnim roce 2013/2014. V tomto Skolnim roce bylo est uciteld ve véku mezi 41 az 50 lety, ve
gkolni druziné tfi. Mezi ufiteli bylo 21% muid. Tabulka poukazuje na vétsi procento nekvalifikovanych -
studujicich zaméstnancd.

Pocet nepedagogickych pracovnik(:7.

Ukolem nového vedeni $koly bylo v pribéhu mésice srpna 2014 ziskat pro $kolni rok 2014/2015 vétsi mnozstvi
chybéjicich uéitell, rovnéi hospodarku skoly a Ucetni.

Iv. Zapis k povinné skolni dochazce a nasledné prijeti Zakl do Skoly

Zapis do prvni tfidy

U zdpisu Prijati Nepfijati Udélen odklad Pocet tFid
celkem
Stavk1.9. 131, 71+7* 41 19 3
2013
Stavk1.9. 76 76 +6* 0 12 3
2014




*) Sedm Zaku bylo pfijato po pfihlaseni se béhem hlavnich prazdnin.

Pocéty zaka ve $kolnim roce 2013/2014

Roé&nik pfipravnd 1. 2, 3, 4. 5. 6. 7. 8. 9.
tfida
23k 16 78 81 101 84 30 18 42 41 46
celkem
2014/2015 0 70 76 74 98 80 29 20 40 40
Zaka
celkem

V predchozim Skolnim roce byl v pfipravné tfidé obdobny pocet zak(: 15; ve Skolnim roce 2014/2015 nebyla

v v

pro niz3i pocet zdjemcl pfipravna tfida oteviena.
Nejvyssi poéet 2ak byl do prvniho roéniku prijat ve $kolnim roce 2011/2012: 117 Zaku, o rok pozdéji 87 zaka.
Priimérny pocet Zakl ve tiidé ve §kolnim roce 2013/2014: 25

Standardné je nadale Zadouci obsazovat tfi prvni tfidy a postupné usilovat o navySovani kapacity skoly za
predpokladu stavebnich Uprav, které umozni pfetvofit nékteré odborné ucebny na kmenové tfidy.

it i L
V. Jdaje o vysledcich vzdélavani
PInéni povinné Celkem Zaka Prospélo Prospélo Neprospélo
Skolni dochazky s vyznamenanim*
2013/2014 508 359 142 7

*) Prospéch s vyznamenanim je v ramci Skoly zajimavym tGdajem, aviak pfi $irsim posuzovani jej nelze
upfednostriovat, nebot kazda skola miZe mit odli$ny poéet vyucovacich pfedmétd a tudiz i vypoéet vedouci
k vyznamenani bude rizny.




Ve Zkolnim roce 2013/2014 Ekolu opustili po devaté tfidé jeji tieti absolventi. Témér viichni se dostali tam, kam
se hlasili. Téméf tietina odeéla studovat na gymnadzia, vétsina pak na odborné stfedni Skoly.

VI. Prevence socialné patologickych jevu
Vychazi z preventivniho programu Skoly.

V oblasti prace se Zaky jde zejména o:

e predchazeni socialné-patologickych jevil

e poradenstvi zakonnym zastupclm, individudIni konzultace
e  poskytovaniinformaci 7akim a zakonnym zéstupciim o dopadech sociélné patologickych jevi

e spolupraci s rodi¢i zakii, u nichz doslo k projeviim socialné patologickych jevi

» odkazuje na instituce, které mohou poskytnout odbornou pomoc, spolupraci, poradenstvi

Ve spolupréci s vedenim 3koly zajistujeme:
=  monitoring pfipadnych socialné patologickych jevd
e pécio zaky ohroZené socidlné patologickymi jevy

e prednasky pro Zaky
¢ metodickou pomoc pedagogickym pracovnikiim $koly v oblasti socidlné-patologickych jevi

e predavani informaci z oblasti socidlné patologickych jev( pedagogickym pracovnikim 3koly.

V souédinnosti s tFidnimi uditeli povéfeny uditel:

e pecuje o problémové idky (neomluvena absence, Sikana, alkohol,



koufeni, drogy apod.)
e zajistuje konzultace

e metodicky pomdha pfi préci s problémovymi Zaky

e spolupracujeis rodici

VIl.  Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku

Pro pracovniky $koly s diirazem na uéitele s kratkou pedagogickou praxi je nastavena pomoc formou internich
pracovnich semindrd a Skoleni.

Dalii vzdélavani ve $kolnim roce 2013/2014 reflektovalo zpravu Ceské skolni inspekce Cj. C51S-2640/13-S.
Ndsledné probéhla dvé externi $koleni se zaméfenim na préci se Zaky se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami a
zaky nadanymi.

Pro $kolni rok 2014/2015 plan DVPP reflektuje mladi a tudiz mensi zkusenosti ¢asti pedagogického sboru.

VIll.  Aktivity Skoly



Skola vénuje velké mnoistvi asu Fadé aktivit, mezi kterymi bude potfebné pro nasledujici obdobi vybrat
takové, které vyrazné reflektuji Skolni vzdélavaci program a maji potencial urcité tradice. Koncepéni zamér

sméfuje ke kvalité na ukor mnozstvi aktivit.

Prehled celoskolnich aktivit ve 3kolnim roce 2013/2014

zari

Svatovdclavskeé slavnosti
Diskohradky

Barevny tyden

Rijen

Branny den

Halloween

Discohratky

Puzzlidda

Drakiada

Dopravni vychova
Lampionovy pravod

Slavnosti podzimu - tvaréi dilny

Listopad

Sbér papiru, hliniku a baterii
Ctenéafsky klub

Dopravni vychova

Schladming & Mozartiiv Salzburg
Sportovni turnaj - kosikova a vybijena
Fotografickd a vytvarna soutéi



Prosinec

Adventni dilny

Certovska kola

Pisalklv svatek

Véanocéni posta

Rozsviceni vanocniho stromu Vanoéni jarmark
Den otevienych dvefi

Babylon Liberec

Leden

Pévecka soutéi

Hrajeme si s odpadovym materidlem
Turnaj v pirehazované

Turnaj v kopané

Unor

Ples absolventu
Karnevalovy rej
Ctenaisky klub
Valentynska posta

Bfezen

Den uditell - den naruby
Tvofivé dilny

Den otevienych dvefi
Velikonoéni jarmark
Jarni probuzeni



Duben

Noc s Andersenem
Olympiada viestrannosti
Shér papiru, hliniku a baterii
Slet ¢arodéjnic

Skolni literarni soutéz
Ctendfsky klub

Obarovy den

Den Zemé

St R Ez;gég

e
o, &5t
Hale et el

L
HELHEH

Kvéten

Den se zviratky
Ctenafsky klub

Karaoke, disco a karneval
Sportovni turnaj

Legendy magické Prahy

v

Den se zviratky

Cerven

Den déti - sportovni den
Ctenafska dilna

Obhajoby absolventskych praci
Skola v pfirodé



Zakovsky parlament

Do 7dkovského parlamentu byli jmenovani ve Skolnim roce 2013/2014 tito Zaci:
Petr Hordk, 9.B

Martin Sula, 9.A

Karolina Hrabétova, 9.B

Katefina Chmelova, 8.B

Doris Schmiedlova, 7.B

Miriam Janackova, 7.8

Michaela Ministrova, 9.B

peTTTETE

IX.  Udaje o vysledcich inspekéni &innosti provedené Ceskou $kolni inspekci
Ve dnech 3. aZ 5. a 12. a 13. prosinec 2013 probéhla ve ikole inspekéni &innost C3).
Predmét inspekéni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani Zakd, o &innosti kol zapsanych do $kolského rejstiiku podle §
174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zékladnim, stfednim, vy3sim, odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisd.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zdkladni kolou podle § 174 odst. 2 pism.
b) Skolského zékona, zjistovani a hodnoceni podminek, priibéhu a vysledki vzdéldvani podle pfisluiného
Skolniho vzdélavaciho programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi predpisy a ramcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢} $kolského zakona. Sledovanym obdobim byly skolni roky
2012/2013 aZ 2013/2014 ke dni inspekéni ¢innosti.



Inspekéni éinnost byla provedena na podnét podle § 174 odst. 5 3kolského zdkona se zaméFenim na Fizeni Skoly,
SVP, personalni podminky, vzdélavani zakl se SVP a komunikaci se zakonnymi zéstupci zak(. Hodnocena byla
pouze zakladni kola.

Hodnoceni dkoly |ze nalézt na www strankach €31 pod &j. €315-2640/13-S. Je rovné? povinnou dokumentaci
skoly.
Nékteré zavéry €3I, ze kterych vyplyvaji Gkoly pro nasledujici obdobi:

* Delegovani fidicich a kontrolnich kompetenci pro vedouci zaméstnance, vyplyvajici z organizacniho
schéma, je pfili§ obecné a nekonkrétni, chybi (¢elné vymezeni povinnosti pro viechny pracovni pozice.

eV hodnoticich materidlech zpravidla absentuje zobecnéni zjisténych fakt a uréeni napravného postupu.

e Nastaveny vnitfni informacni systém neni plné funkcni (napf. evidence dokumentace zakia se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, pfedavani tfid, seznameni se systémem podpory u nékterych uciteld).

e Sledované tfidni knihy neobsahovaly priikazné zaznamy o pribéhu vzdélavani (obsahu uciva). Zapisovany

jsou ocekavané vystupy dle SVP, bez blizii specifikace. Nelze z nich zjistit, jaké konkrétni ucivo bylo
v jednotlivych rocnicich probrano (napf. druh vyjmenovanych slov, nasobilka daného ¢isla apod.).

e  Oba zastupci neabsolvovali, stejné jako metodik prevence a environmentalni vychovy, studium k vykonu
specializovanych ¢innosti, které je pro dané pracovni pozice doporuéené.

® Pedagogicky sbor tvofi pfevainé mladi zaméstnanci (primérny vék 31 let). Celkova mira jejich odborné
kvalifikovanosti neni pfizniva. Persondlni zabezpecéeni vzdélavani vykazuje rizika.

e  Problémem zlstdva velka fluktuace vyucujicich. Za posledni dva $kolni roky doséhla 30 %.

e  Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil (DVPP) obsahové neodpovida potfebam Skoly.

e Z podnétd rodici a zjisténi v ramci inspekce vyplyva jejich mald informovanost v nékterych oblastech (napf.
pouZivané ucebnice a jejich vyuZiti ve vyuce, (idaje o vysledcich Skoly a jejich srovnani s dal$imi $kolami,
zmény vyucujicich, informace o pisemnych pracich, seznameni rodi¢( s individualnim vzdélavacim planem,
pouceni pro udéleni informovaného souhlasu). Zatim neexistuje G¢inna zpétna vazba od rodicl o
spokojenosti s praci $koly (napf. formou dotaznik().

e Skole chybi specialni pedagog. Naprava poruch uéeni $kolou neni organizovana skupinovou reedukaci.

Minimalné se vyuZiva slovni hodnoceni. Pfestoze IVP jsou po formalni strdnce spravné nastaveny, jejich
aplikovani je diskutabilni,

cvwe

e  Metodicky materidl Strategie Skoly na podporu uspésnosti Zaku, postradajici pomoc zakiim nelspéinym,
neni uciteli vyuZivan.

e Viakovskych kniZkach chybi hodnoceni zejména vychovnych predmétd.

X. Zakladni udaje o hospodareni $koly



analyticky

Get Nazev
R

50, 60 Mzdové prostfedky, OON 13 580322

Odvody pojistného na soc. a zdrav. poj., ONIV 4938 739

524 50,60 Odvody pojistného na soc. a zdrav. poj. 4601 105
501 52,53 ucebnice, uéebni pomicky 117 589
558 50,51 uéebni pomucky 129989
512 50 cestovné 3424
518 52,53 Skoleni, semindre, zdrav. prohlidky 31390
525 50 Zakonné pojisténi prac. Urazd 55242
527 50 PFidély do fondu kulturnich a socidlnich potfeb 135694
Spotfeba materidlu 660 382

501 10 Nakup PHM
12,13 Ucebnice, uéebni pomicky

14 Materidl na opravy

13 Odborné publikace, tisk, asopisy

16 Cistici prostiedky

17 Kancelarsky materidl

19 Materidl ostatni

20 Pracovni odévy

21 Materidl - projekt Patriot
558 10,11,21 Nakup DDM
502 Spotieba energie

10 Spotreba el. energie _

20 Spotieba vody | 222643

30 Spotfebaplyny L | 791693
511 Oprava a udriovani

41 Opravy a udrzovani

34 Malovani
512 10 Cestovné 0
513 0 Naklady na reprezentaci | 4957
518 Sluiby ’ 639711

01 Bankovni poplatky

10 Uklidové sluzby dodavatelské

11 Postovné

13 Telefonni poplatky




14 Zavodni stravovani
15 Vloiné na semindfe a Skoleni
17 Odborné sluzby (pravni, konzultace, porad.)
18 Ostatni sluzby
19 Zpracovani Géetnictvi a mezd
20 Revize, PO, BOZP
21 Svoz odpadu
23 Tisk plakatu, propagace
24 Deratizace, desinfekce
25 Protidrogova prevence
26 Naklady na plavani
28 Zahradnické sluzby
29 Servis vytah(
32 Sprava internetovych stranek
33 Dozor nad provozem plyn.kotelny
34 Servis ustredny
35 Provoz pozarni signalizace
36 Protidrogova prevence - ucelové prostiedky
521 Mzdové ndklady 122 316
20 Mzdové naklady - dohoda 122316
569 Ostatni ndklady z €innosti
10 Pojisténi
551 10 Odpisy dlouhodobého majetku 178 070
Vydaje hrazené z fondt'g:qrg_a;g};!:ﬁcé i
501 07 Nakup materidlu
558 02 DDM

602

603
648
649
672

20
12

01
01,02

11
30

00
10
11

12

Vynosy z prodeje sluieb

Vynosy ze kolného - druzina, 5K
Vynosy ze stravného

Trzby z prodeje ostatnich sluzeb
Vynosy z prondjmu

Cerpéni rezervniho fondu - dary
Ostatni vynosy z éinnosti - ndhrada $kody
Prispévky a dotace na provoz
Dotace ze stitniho rozpoctu
Provozni dotace od zfizovatele
PFispévek na protidrogovou prevenci

Ugelova dotace Patriot

830217

682 450

1145

146 622

784 669

15263

824

21168 920

18 654 755

2433 405

30000

50760




Zhodnoceni vysledku hospodareni

V roce 2013 hospodafila $kola v souladu s planovanym rozpoétem a obesla se bez mimofadnych dotaci. Bylo
opétovné dosaZeno zlepieného hospodarského vysledku, ¢imzZ doslo k vyraznému posileni finanéni rezervy ve
fondech $koly a pro rozpocet zfizovatele se tak naskytla moznost uspory nakladi v pfistim obdobi. K pfiznivému
vysledku pfispélo zejména financovani koly z nerozpoétovych zdroja, pfedevsim efektivni vyuZiti materialnich
podminek k pronajmu uéeben a télocviny, v mensi mife pak dary a podpora sponzord. Pozitivni pro budouci
rozvoj je stabilnf zajem o $kolu od obyvatel Ri¢an a spadovych obci. Provozovanim pripravné tfidy od¢erpava
Skola alespon malou ¢ast predskolak( z matefskych Skol. Administrativni cinnost skoly probiha v souladu s
platnou legislativou, provedené kontroly nevykazaly vyznamna pochybeni.

Zduvodnéni zlepseného hospodafského vysledku

Zlepieny hospodarsky vysledek ve vysi 722 585,- K¢ tvori vynosy a nevyuZité provozni dotace ve vysi 1 100 655,-
K¢, zkracené o :

1. nevyuZiti planovanych prostifedk( rezervniho fondu ve vysi 200 000,-K¢

2. provedené neplanované odpisy ve vysi 178 070,-K¢.

Vynosy a nevyuZité provozni dotace ( 1 100 655,-K¢ ):

* 28% - vynosy z pronajmi ve vysi 314 669,-K¢ ( rozdil mezi skuteénymi vynosy a rozpoctem )
* 23% - nevyuZita ucelova dotace na pofizeni poéitacové ucebny ve vy3i 250 000,-K¢

( prostfedky nebyly vyCerpany do konce roku 2013 pro nedostatek ¢asu k vyhlaseni
vybérového fizeni)

* 15% - vynosy ze $kolného za druzinu a Skolni klub ve vy3i 167 450,- K¢ ( rozdil mezi skuteénymi vynosy a
pldnovanym rozpoltem )

* 14% - nevyuZita provozni dotace na material, sluzby apod. ve vy3si 158 595,-K¢
* 13% - nevyuZita provozni dotace na energie ve vysi 136 072,-K¢
* 6% - vynosy z prodeje sluZeb ve vy3i 68 591,-K¢

* 1% - nevyuZité ucelové prostfedky pro projekt Patriot ve vysi 5 278,-KE ( rozdil mezi skuteénymi vynosy a
planovanym rozpoctem ).

Schvaleny navrh na rozdéleni zisku
Na zakladé schvéleni zfizovatele 3koly, v souladu s ustanovenim § 56 odst. 3 zakona

¢. 218/2000 Sb. o rozpoétovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zékon(, doslo k rozdélen/
zlepSeného hospodarského vysledku do pfisludnych fondd organizace v ndsledujicim poméru:

* do fondu odmén 140 000,-K¢

* do rezervniho fondu 582 585,-K¢.



Vzajemny pomér pfidélu do jednotlivych fondi byl stanoven na zékladé dfivéjsich rozhodnuti Rady mésta
Ri¢any. Fond odmén bude pouZit v pfipadé vyéerpani poskytnutych prostiedkl na platy a pro finanéni
ohodnoceni jednotlivych zaméstnancl nad rdmec poskytnutych prostfedk. Pravidla pro vyplatu prostfedkd z
fondu odmén jsou stanoveny vnitfnim predpisem organizace.

Rezervni fond pouziva prispévkova organizace k dal3imu rozvoji své ¢innosti, k ¢asovému preklenuti rozdild
mezi vynosy a naklady, k Ghradé pfipadnych sankci uloZzenych za poruseni rozpoctové kazné a k uhradé ztraty
za predchozi léta.

PInéni zavaznych ukazatelU

Planované vydaje probihaly v souladu s pfidélenym rozpoétem a v pribéhu roku nebylo Zddano o zménu
zdvaznych ukazatel(.

Zaplacené sankce

Nebyly placeny Zadné sankce.

Vyznamné smluvni pohleddvky a zavazky do roku 2014

Nejsou vedeny zadné vyznamné smluvni pohledavky a zavazky do roku 2014,
Pohledavky a zavazky po Ihité splatnosti

Nejsou vedeny Zadné pohledavky a zavazky po Ih(té splatnosti.

Xl Udaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezinarodnich programi

Ve Skolnim roce 2013/2014 nebyla skola zapojena do rozvojovych a mezindrodnich programdl.
Xll.  Udaje o zapojeni $koly do dalsiho vzdéldvani v ramci celoZivotniho uéeni
Ve Skolnim roce 2013/2014 neposkytla dalsi vzdélavani v rdmci celoZivotniho uéeni.

Xlll.  Udaje o pFedloZenych a skolou realizovanych projektech financovanych z cizich
zdrojia

Ve skolnim roce 2013/2014 $kola nerealizovala projekty z cizich zdroj.
XIV.  Udaje o spolupréci s odborovou organizaci
Ve 8kole neni zaloZena odborova organizace.

XV.  Udaje o spolupréci s dal$imi partnery pfi pInéni dkold ve vzdélavani
Ve Skolnim roce 2013/2014 podobné jako v roce 2014/2015 pilotné ovéfuje fadu uéebnic firmy Klett.

XVI.  Vyroéni zprava o poskytovani informaci podle zdkona € 106/1999 Sb. o svobodném
pfistupu k informacim



a) pocet podanych Zadosti o informace

Od 01. 09. 2013 do 31. 12. 2013,
od 01. 01. 2014 do 30. 06. 2014
nebyla pfijata Zadost o informace ve smyslu zdkona.

b) pocet podanych rozklad( proti rozhodnuti a neposkytnuti informace

Zadné.

c¢) pocet rozsudku soudu, kterym doslo k pfezkoumani rozhodnuti o neposkytnuti

informace

Zadné.

d) vysledky Fizeni o sankcich za nedodriovani tohoto zakona

Zadné.

Cislo jednaci: 505/25/2014
Vyrocni zprévu projednala a schvalila pedagogicka rada dne 27. 8. 2014
Vyroéni zpravu projednala a schvalila Skolska rada pfi Z3 u Ri¢anského lesa dne 7. 10. 2014
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Mgr. Dalibor Dudek, feditel skoly

Zikladni $kola u RiZanského lesa
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piispévkova organizace
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